23499

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070003866
DECRET Fecha 05/12/2018
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Por el cual se define la Planta de Cargos de Docentes y Directivos Dc?centes, asignada al
Municipio de CONCEPCION, financiada con recursos del Sistema General de
Participaciones

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades
legales, en especial las conferidas en el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo
2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075.de_2015.y. el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de
2016, : )
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organica y otorga funciones a Ia Secrétarta”dgjd cacion para reallzar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia. ‘

El Departamento de Antioquia, solicitdé ante el Ministerio de Educacién Nacional, la
modificacién de planta de cargos docentes y directivos docentes de acuerdo a las
necesidades del servicio en los diferentes establecimientos educativos de los 117
municipios no certificados de Antioquia, la cual se aprobé mediante el Concepto Técnico
No. 2015EE024804 de marzo 2015 de esa entidad.

Por el Decreto 201500001626 del 7 de mayo del 2015, se modifico la planta de cargos del
personal docente y directivo docente del Departamento de Antioquia, para la prestacion
del servicio educativo en el Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2017070003118 del 12 de julio de 2017, se definié la planta de cargos
del municipio de CONCEPCION, indicando el nimero de plazas requeridas para la atencién
de la poblacién estudiantil en los niveles de preescolar, basica primaria, basica secundaria y
media, con el fin de atender la prestacion del servicio educativo en los diferentes
establecimientos oficiales ubicados en la zona urbana y rural del municipio. La planta de
cargos fue verificada con las autoridades administrativas, Alcalde, Secretario de Educacién
Municipal y Director de Nucleo Educativo, adscrito a la Secretaria de Educacion de
Antioquia, y previo estudio técnico se establecié que las plazas asignadas para el afio 2018
deberan ser modificadas de acuerdo a la siguiente situacion.
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En el municipio de Concepcidn se disminuyé el numero de plazas de docentes de aula
debido al decrecimiento en el nimero de alumnos efectivamente matriculados en la
Institucion Educativa Presbitero Libardo Aguirre, sede Principal; por tal motivo se procedio
al traslado de una (1) plaza docente del nivel Basica Secundaria para la Institucion
Educativa Procesa Delgado, sede Liceo de Alejandria, del municipio del mismo nombre,
movimiento que se legalizd mediante Decreto No. 2018070002654 del 13 de septiembre
de 2018. Sin embargo, esta situacion no se ve reflejada en el numero de plazas registrada
en el Decreto No. 2017070003118 del 12 de julio de 2017, que definié la planta de cargos
del municipio de CONCEPCION, en el nimero de treinta y dos (32) plazas, cuando en
realidad para el afio 2017 este municipio contaba con treinta y tres (33) plazas.

Dada la anterior situacién administrativa, generada por la disminucién en el nimero de
alumnos matriculados en la Institucion Educativa Presbitero Libardo Aguirre del municipio
de Concepcion, se hace necesario definir la planta de cargos docentes, directivos docentes,
docentes de aula, docentes orientadores y docentes de apoyo pedagdgico, en cuanto a la
cantidad de plazas necesarias para atender la poblacién estudiantil matriculada en el
municipio de CONCEPCION.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Definir la planta de cargos docentes y directivos docentes adscritos
a los establecimientos educativos del municipio de CONCEPCION para el afio 2018, la cual
quedara asi:

NIVEL
ESTABLECIMIENTO SEDE PREESCOLAR PRIMA Wininee
EDUCATIVO RIA SECUNDARIA MEDIA DOCENTES DE
Urbano Rural Urbano Rural Urbano Rural Urbano Rural AULA

ARANGO 1 1
BARRO BLANCO 1 1
ESTHER GOMEZ ARIAS 1 1
JOSEFINA GOMEZ DE
GARCIA ! !
LA CENITA 1 1
LA SONADORA 1 1
LAS FRIAS 1 1
LUIS ENRIQUE CARVAJAL
CALLEGO ! !
MORRO REYES 1 1

. E. PRESBITERO v

UBARDOAGUIRRE [ -MICHAL ! !
PELAEZ 1 1
REMANGO 1 1
ROSARIO ARISMENDY 1 ' 1
SAN JUAN ALTO LOS
LLANOS ! !
SAN BARTOLOME 1 1
SAN PEDRO PEROL 1 1
SAN PEDRO PEROL
PARTE ALTA ! !
SANTA GERTRUDIS 1 1
PRINCIPAL 1 5 5 3 14

TOTAL 1 0 5 18 5 0 3 0 £




DECRETO NUMERO

HOJAN° 3

“Por medio del cual se define la Planta de Cargos de Docentes y Directivos Docentes, asignada al
Municipio de CONCEPCION., financiada con recursos del Sistema General de Participaciones”

ESTABLECIMIENTO PERSONAL DIRECTIVO - DOCENTE TOTAL PLAZAS
EDUCATIVO SEDE DIRECTOR DOCENTE DOCENTE DIRECTIVOS
RECTOR COORDI DOCENTES
o OORDINADOR RURAL ORIENTADOR APOYO
I. E. PRESBITERO I. E. PRESBITERO 1
LIBARDO AGUIRRE LIBARDO AGUIRRE 1
TOTAL 1 0 0 0 0
NIVEL TOTAL PLAZAS
PREESCOLAR PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA DOCENTES DE
MUNICIPIO DE Urbano Rural Urbano Rural Urbano Rural Urbano Rural AuLA
CONCEPCION
1 5 18 5 3
R
1 23 5 3

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
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